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KiSISEL VERILERIN iSLENMESiI VE KORUNMASI POLITIiKASI

GIRIS

Veri sorumlusu sifatin1 haiz Gerilim Yenilenebilir Enerji ve Teknolojileri Anonim Sirketi’nin (“Veri
Sorumlusu”)Giines Enerjisi Cat1 ve Arazi Kurulum hizmetleri, sagladig sirketindeki tiim faaliyetleri; 6zel
hayatin gizliligine ve kisisel verilerin korunmasina, faaliyet konusunun 6zel nitelikli kigisel verilerin
islenmesi olusu ve Veri Sorumlusu’nun sir saklama yiikiimliiliigii altinda olmasi sebeplerinin yiikledigi
mithim sorumlulugun bilincinde olarak 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun”) ve
ilgili mevzuata uygun hareket edilerek biiylik hassasiyet gosterilmekte, kisisel verilerin korunmasina
iliskin ilgili mevzuattan kaynaklanan yiikiimliiliikler, titizlikle isbu Kisisel Verilerin Islenmesi ve
Korunmasi Politikas1 (“Politika”) uyarinca yerine getirilmektedir.

Kanun’un 4. maddesinde kisisel verilerin islenmesi i¢in uyulmasi gereken temel ilkeleri listelenmistir.
S6z konusu ilkeler, Veri Sorumlusu tarafindan gerceklestirilen tiim kisisel veri isleme faaliyetleri
kapsaminda dikkate alinmakta ve titizlikle uygulanmaktadir. Veri Sorumlusu’nun veri isleme siireglerinde
takip ettigi temel ilkeler su sekildedir:

Hukuka ve Diiriistlik Kurahna Uygun Isleme: Veri Sorumlusu, kisisel verilerin islenmesi ve
korunmasi noktasindaki yiikiimliilikklerini yerine getirirken, hukukun genel ilkelerine, ilgili mevzuata ve
Tiirk Medeni Kanun’un 2. Maddesinde belirtilmis olan diiriistliik kuralina uygun hareket etmekte, kisisel
verilerin islendigi tiim siireclerinin hukukun genel ilkelerine, ilgili mevzuata ve diiriistliik kurallarina
uygun sekilde gerceklesmesi i¢in kendisinden objektif olarak beklenebilecek diizeyde 6zen
gostermektedir.

Kisisel Verileri Dogru ve Giincel Isleme: Veri Sorumlusu, kisisel verilerin bireyler hakkinda dogru ve
giincel bilgileri saglamasinin, bireylerin haklarinin korunmasi i¢in biiyiik 6nem tagidiginin bilincindedir.
Islenmekte olan kisisel verilerin dogru ve giincel olmasimi saglamak adina kendisinden beklenecek azami
0zeni gostermektedir.

Belirli, A¢ik ve Mesru Amaclarla Kisisel Veri Isleme: Kanun veri isleme faaliyetlerinin belirli, agik ve
mesru amagclarla islenmesini gerektirmektedir. Veri Sorumlusu da bu ilke gergevesinde faaliyetlerinin
gerektirdigi belirli, agik ve mesru amagclarla kisisel veri isleme faaliyetleri ytriitmektedir.

Islendikleri Amacla Baglantili, Stmirh ve Olgiilii Isleme: Veri Sorumlusu, kisisel verileri yiiriittiigii
faaliyetler kapsaminda belirlenen amaclar1 gergeklestirmesine yetecek sinirlar dahilinde islemektedir.
Veri Sorumlusu, ihtiya¢ olmayan kisisel verileri islemekten kaginarak sinirli ve 6lgiilii olmak prensibine
uygun hareket etmektedir. Ornegin sonradan ortaya ¢ikmasi muhtemel ihtiyaglarin karsilanmasina yonelik
kisisel veri isleme faaliyeti yiiriitilmemektedir.

flgili Mevzuatta Ongoriilen veya Islendigi Amag icin Gerekli Olan Siire Kadar Muhafaza Etme:
Veri Sorumlusu, tarafindan islenmekte olan kisisel veriler; varsa ilgili mevzuatta dngoriilen siireler veya
s0z konusu kisisel verilerin islendikleri amag i¢in gerekli olan siireler kadar muhafaza edilmektedir. Bu
dogrultuda, Veri Sorumlusu oncelikle ilgili mevzuatta s6z konusu verilerin saklanmasi i¢in bir siire
Ongoriiliip ongodriilmedigini tespit etmekte; mevzuat kaynakli bir siire mevcutsa buna uygun davranmakta,
dayanagini mevzuattan alan 6zel bir saklama siiresi yoksa; Kisisel Verileri islenme amaci i¢in gerekli olan
siire kadar saklamaktadir. S6z konusu amaclar ortadan kalkti§inda veya ilgili mevzuatta ongoriilen
saklama siirelerin bitimi halinde; ilgili kisisel veriler Veri Sorumlusu tarafindan mevzuata uygun bir
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bicimde yok edilmekte, silinmekte veya anonim hale getirilmektedir. Veri Sorumlusu, biitiin veri isleme
siireclerine 1iligkin olarak tiim ilgili taraflar1 seffaf bicimde gerekli ve yeterli dokiimanlarla
bilgilendirmektedir.

1. POLITIKANIN AMACI

Isbu Politika, yiiriitiilen faaliyetler esnasinda islenecek kisisel verilerin mevzuata uygun olarak
islenmesinin saglanmasi ve disiplin altina alinmasi ve Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi’nda dngdriilen;
basta 6zel hayatin gizliligi olmak {izere temel hak ve 6zgiirliiklerin etkili ve yeterli sekilde korunmasi
amaglanarak hazirlanmistir.

Isbu Politika ile Veri Sorumlusu tarafindan kisisel verilerin hukuka uygun olarak islenmesine iliskin is
siireclerinde gerekli organizasyonun nasil saglanacagi agiklanmaktadir.

Ayrica, bu Politika ile Veri Sorumlusu organizasyonu iginde ve organizasyon disinda veri gizliliginin
korunmasi igin alinacak idari ve teknik tedbirlerin neler oldugunu belirlemek, bu tedbirleri agiklamak
hedeflenmektedir.

2. POLITiKANIN KAPSAMI

“Politika” kapsamina Veri Sorumlusu faaliyetleri sebebiyle kisisel verileri islenen tiim gercek kisiler
girmektedir.

Isbu “Politika” kapsaminda Veri Sorumlusu’nun sagladig1 saglik hizmetleri gercevesinde veri isleme
siireglerinin basta Kanun ve ilgili sair mevzuat olmak iizere kisisel verilerin korunmasina iligkin tiim sair
mevzuata uygun gergeklestirilmesi i¢in sirketimiz nezdinde yerine getirilmekte olan organizasyon
siirecleri izah edilmektedir.

3. TANIMLAR
Kisisel Veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tiirlii bilgidir.

Kisisel Verilerin Islenmesi: Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri
kayit sisteminin parcast olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi,
depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden diizenlenmesi, ag¢iklanmasi, aktarilmasi,
devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi,

simiflandirilmas: ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler iizerinde gergeklestirilen her tiirlii
islemdir.

Acik Riza: Belirli bir konuya iligkin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zgiir iradeyle aciklanan rizayi ifade
eder.

Kayit Ortami: Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi
olmak kaydiyla otomatik olmayan veya yar1 otomatik yollarla iglenen bilhassa kisisel verilerin bulundugu
her tiirlii ortamdr.

Imha: Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesidir.

Kisisel Verilerin Anonim Hale Getirilmesi: Kisisel verilerin, baska verilerle eslestirilerek dahi hi¢bir
surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesidir.
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Kisisel Verilerin Silinmesi: Kisisel verilerin Ilgili Kullanicilar i¢in hicbir sekilde erisilemez ve tekrar
kullanilamaz hale getirilmesidir.

Kisisel Verilerin Yok Edilmesi: Kisisel verilerin hi¢ kimse tarafindan higbir sekilde erisilemez, geri
getirilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi islemidir.

Kurul: Kisisel Verileri Koruma Kurulu’nu ifade eder.
Kurum: Kisisel Verileri Koruma Kurumu’nu ifade eder.

Ozel Nitelikli Kisisel Veri: Kisilerin 1rki, etnik kokeni, siyasi diisiincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi
veya diger inanglari, kilik ve kiyafeti, vakif'ya da sendika iiyeligi, sagligi, cinsel hayati, ceza mahkimiyeti
ve gilivenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik verilerdir.

Periyodik imha: Kisisel verilerin islenmesi igin aranan sartlarin tamamiin ortadan kalkmasi durumunda
kisisel verileri saklama ve imha politikasinda belirtilen ve tekrar eden araliklarla resen gerceklestirilecek
silme, yok etme veya anonim hale getirme islemidir.

VERBIS: Kisisel verileri isleyen gercek ve tiizel kisilerin, kisisel veri islemeye baslamadan once
kaydolmalar1 gereken ve islemekte olduklari kisisel verilerle ilgili kategorik bazda bilgi girisi yapacaklari
bir kayit sistemidir.

Kisisel Veri isleme Envanteri: Veri sorumlularinin is siireclerine bagli olarak gergeklestirmekte
olduklar kisisel veri isleme faaliyetlerini; kisisel veri isleme amaglari, veri kategorisi, aktarilan alic1 grubu
ve veri konusu kisi grubuyla iligkilendirerek olusturduklar1 ve kisisel verilerin islendikleri amaclar igin
gerekli olan azami siireyi, yabanci iilkelere aktarimi 6ngoriilen kisisel verileri ve veri giivenligine iligkin
alinan tedbirleri agiklayarak detaylandirdiklar1 envanteri ifade eder.

Irtibat Kisisi: Tiirkiye’de yerlesik olan tiizel kisiler ile Tiirkiye’de yerlesik olmayan tiizel kisi veri
sorumlusu temsilcisinin Kanun ve bu Kanuna dayali olarak ¢ikarilacak ikincil diizenlemeler kapsamindaki
yiikiimliiliikleriyle ilgili olarak, Kurum ile kurulacak iletisim igin veri sorumlusu tarafindan VERBIS’ e
kayit esnasinda bildirilen gercgek kisiyi ifade eder.

Veri Isleyen: Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adma kisisel verileri isleyen gercek
veya tiizel kisidir.

Veri Kayit Sistemi: Kisisel verilerin belirli kriterlere gore yapilandirilarak islendigi kayit sistemidir.
Veri Sahibi/lgili Kisi: Kisisel verisi islenen gergek kisidir.

Veri Sorumlusu: Kisisel verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit sisteminin
kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan gercek veya tiizel kisidir.

4. VERI SORUMLUSU KiSISEL VERILERIN KORUNMASI ORGANIiZASYONU

Bu Politika kapsamina giren kisisel veri isleme faaliyetleri bakimindan veri sorumlusu kisisel verilerin
korunmas1 mevzuatina uyum projesi cergevesinde, kisisel verilerin korunmasi mevzuatina uyumun
siirekliligini garanti edebilmek adina kisisel verilerin korunmasi stiregleri ile ilgili sirketimiz giinliik
isleyisiyle uyumlu bir organizasyon tertip ederek, buna uygun is ve islemleri gergeklestirmis, gerekli
techizat1 saglamistir.

Bu cercevede, Veri Sorumlusu biinyesinde teknik ve yasal danismanlarla kisisel verilerin korunmasina

GERILIM YENILENEBILIR ENERJi VE TEKNOLOJILERI A.S..

www.gerilimeneri.com

Mansuroglu Mah. 1593/1 Sk. No:2 Lider Centrio A Blok Daire:37 . - .
info@gerilimenerji.com

Bayrakly / zmir E&E
TEL/FAX :+90 232 502 21 21 @Iﬁf
s


mailto:info@gerilimenerji.com

7

GERILIM ENERJI

Yenilenebilir Enerji ve Teknolojileri A.S.

yoOnetimi, periyodik imha, denetim siiregleri ve giincellemelere iliskin alinmasi gereken aksiyonlar
planlanmis olup uygulamaya iligkin egitimler diizenlenmis ve devam eden siirecte belirli araliklarla
diizenlenmekte olup uygulamanin hukuka uygun bir sekilde yiiriitilmesi icin asagida belirtilen
dokiimanlar hazirlanarak yiirtirliige konmus, uygulanabilir oldugu 6lciide ilgililere teblig edilmistir:

1- Veri Envanteri

* Veri Envanteri, Veri Sorumlusu nezdinde biiyiik bir 6zenle, glincel olarak tutulmaktadir.

* Veri Envanterinde, Veri Sorumlusu tarafindan kisisel veri isleme stire¢leri, her bir siire¢ 6zelinde
islenen kisisel veriler, veri konusu kisi gruplari, 6zel nitelikli kisisel veriler, kisisel veri
kategorileri, kisisel veri isleme amaglar1, hukuki sebepleri, saklama siireleri, aktarima iligkin alic
gruplari, yabanci iilkelere aktarim hususlar1 ile alinmasi gereken idari ve teknik tedbirler
belirlenmistir.

* Dolayisiyla islenen kisisel verilerin saklanmasi ve imhasina iligkin siireler, Veri Envanteri esas
aliarak belirlenmekte, periyodik imha islemleri gergeklestirilmektedir. * Veri Envanteri, Veri
Sorumlusu tarafindan elektronik ortamda muhafaza edilmektedir.

* Veri Envanteri, mevzuat ve Veri Sorumlusu faaliyet siireglerindeki degisiklikler gerektirdikce
giincellenmektedir.

2- Kisisel Veri islenen siirecler Ozelinde Yerine Getirilen Aydinlatma Yiikiimliiliigii’ne iliskin
Aydinlatma Metinleri

* Veri Envanteri paralelinde Veri Sorumlusu, veri isleme siireglerine iliskin olarak aydinlatma metinleri
hazirlanmis olup aydinlatma yiikiimliiligi eksiksiz olarak, usuliine uygun bir bicimde yerine
getirilmektedir. Bu aydinlatma metinlerinde Kanun’un 10. Maddesi uyarinca veri sorumlusunun kimligi,
kisisel verilerin hangi amagla islenecegi, islenen kisisel verilerin kimlere ve hangi amagla aktarilabilecegi,
kisisel veri toplamanin yontemi ve hukuki sebebi, ilgili kisinin haklar1 konusunda anlagilir bir dille bilgi
verilmektedir.

* Aydinlatma metinleri Veri Sorumlusu faaliyetlerindeki degisikliklere gore gerekli olmasi halinde
mevzuata uygun bir sekilde giincellenmektedir.

3- igerigine Tliskin Aydinlatma ve Bilgilendirmenin Gerg¢eklestirilmis oldugu Ac¢ik Riza

 Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasinin 20. maddesinin 3. fikrasinda, kisisel verilerin, ancak kanunda
ongoriilen hallerde veya kisinin agik rizasiyla islenebilecegi hiikiim altina alinmis olup acgik riza,
Kanun’da hem 06zel nitelikli kisisel veriler hem de 6zel nitelikli olmayan kisisel veriler bakimindan
hukuka uygunluk sebeplerinden bir tanesidir.

» Kanun’un; 5. maddesi, 1. fikrasina gore kisisel veriler ilgili kisinin agik rizasi1 olmaksizin islenemez
iken; Kanun’un 6. maddesinin 2. Fikrasina gore ise 6zel nitelikli kisisel verilerin, ilgilinin ag¢ik rizasi
olmaksizin islenmesi yasaktir. Bu dogrultuda Kanun’un 8. maddesinin 1. fikras1 uyarinca kisisel veriler,
kural olarak ilgili kisinin agik rizasi olmaksizin aktarilamayacak olup 9. maddesinin 1. Fikrasinda ise
kisisel verilerin, ilgili kisinin agik rizasi olmaksizin yurt disina aktarilamayacagi diizenlemeleri yer
almakta oldugundan Kanun’un gerektirdigi hallerde belirli konu 6zelinde, bilgilendirmeye dayanmak ve
Ozgiir iradeye dayanmasi sartlariyla kisisel verilerin islenmesi i¢in agik riza alinmaktadir.

4- T1gili Kisinin Haklarna iliskin Talep Yonetim Prosediirii
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Veri Sorumlusu Kanun’un 11. maddesi kapsaminda “ilgili kisi” olarak sayilan hak sahiplerinin, Veri
Sorumlusu tarafindan islenmis olan kisisel verilerini konu alan bagvurularini, ilgili mevzuata uygun bir
bigimde Veri Sorumlusuna iletmeleri halinde gerekli aksiyonlari, basta Kanun ve Veri Sorumlusuna
Basvuru Usul ve Esaslar1 Hakkinda Teblig olmak iizere tiim kisisel verilerin korunmasi mevzuati ve
sagladif1 hizmet siirecleri ile uyumlu bir sekilde hazirlanmis olan “Ilgili Kisinin Haklarina iliskin Talep
Yonetim Prosediirii” uyarinca alarak siiresinde basvurular1 sonuglandirmaktadir.

5- Kisisel Verilerin Saklanmas1 Ve Imhas1 Politikasi

Veri Sorumlusu’nun Veri Envanteri ve kisisel verilerin korunmasi mevzuati uyarinca kisisel verilerin
islendikleri ortamlara gore saklama ve imha yontemleri “Kisisel Verilerin Saklanmasi Ve Imhasi
Politikasi”nda belirtilmis olup Veri Sorumlusu kisisel verilerin saklanmasi ve imhasina iligskin
yukiimliiliiklerini bu dogrultuda yerine getirmektedir.

6- Kisisel Verilerin Korunmasina iliskin Acil Durum Ve Veri ihlal Yonetim Prosediirii

Veri Sorumlusu nezdinde islenmekte olan kisisel verilere iliskin meydana gelebilecek her tiirlii yetkisiz
erisimle ilgili olan ve veri biitlinliigii ile erisilebilirliginin kaybedilmesi ve Kanun ve/veya ilgili sair
mevzuata gore kisisel verilerin korunmasi ve giivenliginin temin edilmesine aykir1 olan herhangi bir fiilin
gerceklesmesi durumunda alinacak aksiyonlar “Kisisel Verilerin Korunmasma Iliskin Acil Durum Ve
Veri Ihlal Yonetim Prosediirii”nde belirlenmis olup séz konusu hallerin gerceklesmesi halinde isbu
Prosediir uygulanmaktadir.

7- Erisim Yetki Politikas1 ve Yetki Matrisi

Kisisel verilerin yetkisiz erisimlere karsi korunmasi kisisel veri i¢eren sistemlere erigsimin sinirli olmasi
ile miimkiindiir. Bu dogrultuda calisanlara, yapmakta olduklari is ve gorevler ile yetki ve sorumluluklari
icin gerekli oldugu ol¢iide erisim yetkisi taninmakta olup isbu tanimlar Erisim Yetki Politikas1 ile Yetki
Matrisinde kisi 6zelinde belirlenmektedir.

8- Bilgi Giivenligi Politikasi

Veri Sorumlusu, kisisel verilerin gizliliginin, biitiinliigiiniin korunmasi ve yetkisiz erisimlerin dnlenmesi
maksadiyla bilgi giivenligini kigisel verilerin korunmasi mevzuatina uygun bir sekilde hazirlanmis olan
“Bilgi Giivenligi Politikasinda yer aldigi iizere giincel teknolojik dnlemlerle saglamaktadir.

9- Disiplin Prosediirii

Veri Sorumlusu, kisisel verilerin korunmasi noktasinda Calisanlariyla birlikte hareket etmekte,
Calisanlarmin kisisel verilerin korunmasina iligkin ytlikiimliiliiklerine uygun davranmalarini saglamak i¢in
diizenli olarak kisisel verilerin korunmast mevzuati ve bilgi giivenligi egitimleri diizenlemektedir. Veri
Sorumlusu organizasyon siire¢lerinde yer alan ¢alisanlara Kanun’a ve Kurul kararlarina uygun bir sekilde
tanzim edilmis olan disiplin prosediirii uygulanmaktadir.

10- Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi Politikasi

Veri Sorumlusu’nun organizasyonu dahilinde islenmekte olan Ozel Nitelikli Kisisel Veriler, hassas
nitelikleri de gbz oniinde bulundurularak Kanun ve kisisel verilerin korunmasina iliskin ilgili tim sair
mevzuata uygun olarak korunmaktadir. Bu dogrultuda Veri Sorumlusu’nun organizasyonunda Ozel
Nitelikli Kisisel Verilerin Korunmasina iliskin “Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Saklanmasi, Korunmasi
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edildigi elektronik ve fiziki ortamlar, basta Kisisel Verileri Koruma Kurulu’nun 31.01.2018 Tarih ve
2018/10 sayil1 “Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Islenmesinde Veri Sorumlularinca Alinmasi1 Gereken
Yeterli Onlemler” ile ilgili karar1 ve Kisisel Verileri Koruma Kurumu tarafindan 22.01.2018 tarihinde
yayimlanan Kisisel Veri Giivenligi Rehberi’ne uygun olarak muhafaza edilmektedir.

11- VERBIS’e Kayit

Veri Sorumlusu’nun faaliyet konusu olarak sagladig1 saglik hizmetleri geregi 6zel nitelikli kisisel veri
islenmesi hasil oldugundan; Veri Sorumlusu, islemekte oldugu kisisel verilerle ilgili kategorik bazda bilgi
girisi yaparak VERBIS’e kay1t yiikiimliiliigiinii yerine getirmis olup ilgili mevzuat ve faaliyetlerindeki
degisiklikler gerektirdikce VERBIS bildirimi giincellenmektedir.

Bu kapsamda Veri Sorumlusu bizzat kendisi irtibat kisisi olarak Kanun ve bu Kanuna dayali olarak
cikarilacak ikincil diizenlemeler kapsamindaki yiikiimliiliikleriyle ilgili olarak, Kurum ile kurulmasi
gerekli iletisimi saglama gorevini ifa etmektedir.

5. KiSISEL VERILERINiZiN iSLENME AMACLARI, iSLEDiGIiMiZ KiSISEL VERILERINiZ,
TOPLANMA YONTEMLERI VE HUKUKI SEBEPLERI

i. Islenme Amaclar1

Kisisel Veriler, Kanun’da 6ngoriilen sinirlara riayet edilerek ve Veri Sorumlusu ile ilgili mevzuatta
gosterilen amagclart gergeklestirmek icin kullanilacaktir. Veri Sorumlusu’nun saglik hizmetleri sagladigi
organizasyonunda veri isleme amaclari sunlardir;

* Egitim Faaliyetlerinin Ydiriitiilmesi,

* Erisim Yetkilerinin Yiiritiilmesi,

* Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiiriitiilmesi,

» Finans Ve Muhasebe Islerinin Yiiriitiilmesi

» Gorevlendirme Siire¢lerinin Yiiriitiilmesi,

* Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi,

* Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yrtitiilmesi,

* Acil Durum Yo6netimi Siireclerinin Yiiriitiilmesi,

» Bilgi Giivenligi Siireclerinin Y{irtitiilmesi,

« I¢ Denetim/ Sorusturma / Istihbarat Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi,
* Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Giivenliginin Temini,

» Insan kaynaklar siireclerinin yiiriitiilmesi,

« Hizmet Satis Siireglerinin Yiiriitiilmesi, * Mal / Hizmet Uretim Ve Operasyon Siireclerinin Yiiriitiilmesi,
« Miisteri Iliskileri Yonetimi Siireclerinin Yiiriitiilmesi,

* Organizasyon Ve Etkinlik Yonetimi,

» Sozlesme Siireclerinin Yiiriitiilmesi,

GERILIM YENILENEBILIR ENERJi VE TEKNOLOJILERI A.S.. www.gerilimeneri.com

info@gerilimenerji.com

Bayrakly / zmir E&E
TEL/FAX :+90 232 502 21 21 @Iﬁf
s

Mansuroglu Mah. 1593/1 Sk. No:2 Lider Centrio A Blok Daire:37


mailto:info@gerilimenerji.com

GERILIM ENERJI

Yenilenebilir Enerji ve Teknolojileri A.S.

« {letisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi,

» Ziyaretci Kayitlarinin Olusturulmasi Ve Takibi,

» Kamu Sagliginin Korunmasi i¢in Gerekli Aksiyonlarin Alinmasi.
* Olas1 Hukuki Uyusmazliklarda Delil Olarak Kullanilmasi,

* Risk Yonetimi Siire¢lerinin Yiiriitiilmesi,

* Fiziksel Mekan Giivenliginin Temini,

* Talep / Sikayetlerin Takibi.

ii. Islenen Kisisel Veri Kategorileri:

Veri Sorumlusu’nun sundugu saglik hizmetleri siiregleri kapsaminda islenen kisisel veri kategorileri
asagidaki gibidir:

* Kimlik,

* letisim,

* Finansal,

* Fiziksel Mekan Giivenligi,

» Saglik Bilgileri,

iii. Kisisel Verilerin Toplanma Yoéntemleri

Veri Sorumlusu’nun sundugu saglik hizmetleri kapsaminda kisisel veriler otomatik, yar1 otomatik ve
otomatik olmayan yollarla toplanmaktadir. Kisisel verilerin toplanma yontemlerine gore kisisel verilerin
korunmasi, basta Kanun olmak tizere tiim ilgili mevzuat, Kurum’un yaynladig: “Kisisel Veri Giivenligi
Rehberi (Teknik ve Idari Tedbirler)” adli rehber ile Kurul’un "Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin
Islenmesinde Veri Sorumlularinca Alinmas1 Gereken Yeterli Onlemler" ile ilgili 31/01/2018 Tarihli ve
2018/10 Sayili Karar1 uyarinca kisisel verilerin giivenli olarak toplanmasi i¢in gerekli her tiir idari ve
teknik tedbir alinmaktadir.

iv. Kisisel Veri Islemenin Hukuki Sebepleri

Veri Sorumlusu tarafindan kisisel veriler acik rizaya dayanarak yahut Kanun’un 5. Maddesi 2. Fikrasinda
sayilan sartlarin yahut Kanun’un 6. Maddesi 3. Fikrasinda sayilan sartlarin varligi halinde islenmektedir.

Bu kapsamda Veri Sorumlusu kisisel verileri asagidaki hukuki sebeplere dayanarak iglemektedir:
+ {Igilinin agik rizasinin alinmast,

* Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, sdzlesmenin
taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi,

* Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiligiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi,
* Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi,

« Ilgili kisinin temel hak ve ozgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri i¢in veri iglenmesinin zorunlu olmasi.
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Sir saklama yiikiimliiligii altinda olan Veri Sorumlusu 6zel nitelikli kisisel verileri ise asagidaki hukuki
sebeplere dayanarak islemektedir:

« Tlgilinin A¢ik Rizasinin Alinmast,

» Saglik ve cinsel hayat disindaki kisisel veriler, kanunlarda agik¢a dngoriilmesi, « Saglik ve cinsel hayata
iligkin kisisel veriler ise;

Kamu sagliginin korunmasi,

T1bbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yiiriitiilmesi,

Saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi amaci sebeplerine dayanarak islenmektedir.
6. KISISEL VERILERIN AKTARIMI

Yurti¢i aktarim: Kanun’un 8/2-a ve b maddesi geregince kisisel verilerin Kanun’un 5/2 ve 6/3 numaral
maddeleri kapsaminda islenmesi halinde acik riza alinmaksizin yurti¢inde aktarilmast miimkiin olmakla
birlikte Veri Sorumlusu tarafindan ilgili hiikiimlere uygun olarak Ugiincii kisilere aktarim yapilmakta
olup, s6z konusu hiikiimler kapsamina girilmemesi halinde ise ilgili kisilerin agik rizasina
bagvurulmaktadir.

Veri Sorumlusu Kisisel verileri;

(1) sundugu saglik hizmetlerinin ifas1 ve devamlilig1 bakimindan finansal siireclerin yiiriitiilmesi amaciyla
hizmet aldig1 muhasebe ve denetim sirketlerine,

(1) saglik hizmetine iliskin bedellerin finanse edilmesi amaciyla; hizmet alan tarafindan bildirilen ilgili
kurum, kurulus ve/veya sigorta firmasina,

(ii1) hekimlik, tedavi ve teshis hizmetlerinin saglanmasi amaciyla Ttgiincii taraf konumundaki
laboratuvarlara, tan1 merkezlerine, tip merkezi ve saglik meslek mensuplarina,

(iv) saglik hizmetlerinin en giivenli sekilde ifa edilmesi i¢in bulut veritabani kullanilmasi dolayistyla
yetkili yazilim sirketine,

(v) hizmet alanin daha 6nceden basvurmus oldugu saglik kuruluslarina, ilgili mevzuattan kaynaklanan
yliktimliiliiklerinin yerine getirilmesi amaciyla ilgili kamu kurum ve kuruluslarina,

(vi) vuku bulan herhangi bir hukuki uyusmazligin giderilmesi amaciyla yetkili kamu kurum ve kuruluslar
ile yetkili avukatlara,

(vii) ilgili mevzuat uyarinca talep edilmesi halinde adli makamlar veya kolluk kuvvetlerine ilgili kisisel
verilerin islenme amaciyla sinirli olarak, kisisel verilerin Tiirkiye sinirlart i¢inde aktarimina iliskin
mevzuatta ongoriilen sartlar ¢ercevesinde aktarabilmektedir.

Yurtdis1 aktarim:

Veri Sorumlusu tarafindan; (i) Iletisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi, (ii) Hizmet Uretim ve Operasyonuna
iligkin Faaliyetlerin Yiriitilmesi ve (ii1) Hizmet ve So6zlesme Siireclerinin Yiriitilmesi amaglariyla
yabanci bir kurulus olan Whatsapp Inc.’ye ait Whatsapp uygulamasi ve Google (gmail) uygulamasi
vasitasiyla; Whatsapp ve Google (gmail) uygulamalarinin veri merkezlerinin basta Amerika Birlesik
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Devletleri olmak tizere yabanci lilkelerde bulunmasi sebebiyle kisisel veriler mevzuata uygun bir sekilde
yurt digina aktarilmaktadir.

7. ILGILI KISI’NIN HAKLARI
KVKK kapsaminda ilgili kisi;

- Kisisel Verilerinin islenip islenmedigini 6grenme,

- Kisisel Verileri islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,

- Kisisel Verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,

- Yurticinde veya yurtdisinda Kisisel Verilerin aktarildig: iiglincii kisileri bilme,

- Kigisel Verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme, KVKK
mevzuatinda Ongoriilen sartlar cercevesinde Kisisel Verilerin silinmesini veya yok edilmesini
isteme,

- Kisisel Verilerin imhasi veya diizeltilmesine iligkin iglemlerin verilerin aktarildig1 tigiincii kisilere
bildirilmesini isteme,

- Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle aleyhine bir
sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

- Kisisel Verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde bu zararin
giderilmesini talep etme haklarina sahiptir.

Tlgili Kisi Haklarim Nasil Kullanabilir?

Ilgili Kisi, Yukarida sayilan ve Kanun’un “Ilgili Kisinin Haklar1” baslikli 11’inci maddesi kapsaminda
yer verilmis olan haklar1 konu alan taleplerini, Kanun ve Veri Sorumlusuna Bagvuru Usul ve Esaslari
hakkinda Teblig’de belirtilen yontemlerle Tesvikiye Mah. Hakki Yeten Cad. Dogu is Merkezi No:15 Kat:
7 Daire: 16, Sisli/Istanbul adresinde yer alan sirketimizde kimliginin tespitini saglayacak bilgiler ve lazim
olmast halinde gerekli belgeler ile bizzat elden iletebilmekte veya Veri Sorumlusuna ait
“info@drcemsever.com” e- posta adresine kimligini tevsik edici bilgiler ve lazim olmasi halinde gerekli
belgeler ile elektronik ortamda iletebilmektedir.

llgili Kisi’nin Kanun’un haklarini kullanmasi ve Veri Sorumlusu’na basvuru iletmesi halinde ilgili
basvuru; Veri Sorumlusu tarafindan degerlendirilerek en ge¢ 30 (otuz) giin iginde ilgili Kisi’ye déniis
yapilacaktir.

Bagvurular kural olarak ticretsiz olarak yanitlanacak; ancak islemin ayrica bir ticret gerektiriyor olmasi
halinde Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan belirtilen iicret tarifesi iizerinden tcretlendirme
yapilacaktir.

Veri Sorumlusu ve Veri Sorumlusu’nun organizasyonu icinde bulunan calisanlar, ilgili Kisi bagvurusu
iletilmesi halinde, basta Kanun ve dayanagini Kanun’dan alan ikincil mevzuat ve Kisisel Verileri Koruma
Kurulu Kararlar1 olmak {izere tiim ilgili sair mevzuata uygun olarak ve Veri Sorumlusu Organizasyonu
kapsaminda tanzim edilmis olan “Ilgili Kisinin Haklarna iliskin Talep Yonetim Prosediirii” paralelinde
Igili Kisi’ye cevap verecektir.

8. KiSISEL VERILERIN ISLENMESINE iLISKIN BILGILER
8.1. Kisisel Verilerin Elde Edildigi Kanallar
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Veri Sorumlusu kisisel verileri temelde agsagidaki kanallardan elde etmektedir:

- Kagit ortaminda teslim edilen belgeler,
- Kamera Kayaitlari,

- SMS/E-Posta,

- Telefon,

- Internet Sitesi,

- Faks,

- Posta,

- Kargo ya da Kurye Hizmetleri,

- USB,

- CD.

Teknolojik gelismelere bagli olarak Veri Sorumlusu tarafindan yukaridaki kisisel veri elde etme
kanallarina yeni eklemeler yapilabilecek ya da mevcut kanallardan bazilarinin kullanilmasindan
vazgegilebilecektir. Boyle durumlarda da seffafligi ve hesap verilebilirligi korumak adina Politika’nin
giincellenmesi yoluyla kullanilan kanallarin dogru bir sekilde ifade edilmesi gecikmeksizin saglanacaktir.

8.2. Kisisel Verilerin Simiflandirilmasi

Kisisel verilerin korunmast mevzuatina uyum saglanmasi i¢in kisisel verilerin kategorize edilmesi son
derece onemlidir. Mevzuatimiz kisisel verileri temel olarak kisisel veriler ve 6zel nitelikli kisisel veriler
olarak iki sinif altinda toplamaktadir. S6z konusu smiflar altinda veri tiplerine gore tarafimizca
kategorizasyon yapilmustir.

Veri Sorumlusu’nun faaliyetleri kapsaminda islemekte oldugu kisisel verilere ve 6zel nitelikli kisisel
verilere iligskin sinif ve kategoriler asagidaki tabloda belirtilmektedir:

Kisisel Veri Tiirii Aciklama
Genel Nitelikli Kisisel Veriler: Kimlik, Iletisim, Finansal, Fiziksel Mekan

Giivenligi, Finansal Bilgi.
Ozel Nitelikli Kisisel Veriler: Saglik.
8.3. Tlgili Kisi Stmflandirmas:

Veri Sorumlusu’nun lgili Kisiler’e iliskin siniflandirmasi asagidaki tabloda gosterilmektedir:

Ilgili Kisi Siniflar Aciklama
Hizmet Alan Veri Sorumlusu’nun sundugu saglik hizmetlerinden

yararlanan gercek kisileri ifade eder.

Caligan Veri Sorumlusu’nun gorevlendirmesi ve yetkilendirmesi
ile daimi olarak gdrev alan siirekli hizmet saglayict
personeli ifade eder. (Bu dokiimanda Calisan diye ifade

edilen kisiler veri envanterinde siirekli hizmet saglayici
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olarak yer almaktadir.)

Potansiyel Hizmet Alicisi Veri Sorumlusu’nun sundugu saglik hizmetlerinden
yararlanmak iizere randevu almak yahut Veri Sorumlusu
ile randevu Oncesi gorlismek igin miiracaat eden gergek
kisileri ifade eder.

Veli Veri Sorumlusu’nda hizmet alan velayet altindaki kiigtigii
temsil eden velayet sahibi kisi veya kisiler ifade eder.

Vasi Veri Sorumlusu’nda hizmet alan vesayet altindaki kisitliy1
temsil eden vasiyi ifade eder.

Diger Yasal Temsilci Hizmet Alan1 velayet veya vesayet iligkisi disinda temsil
eden yasal temsilciyi ifade eder. Orn: Vekalet iliskisi.

Hizmet Saglayic Veri Sorumlusu’nun hizmet aldig1 gergek kisiler ile 6zel
hukuk tiizel kisilerini ifade eder.

Ilgili Kisi (Kanun 13. Madde) Veri Sorumlusu’nun faaliyetleri kapsaminda kisisel verisi
islenen gergek kisiyi ifade eder.

9. KiSISEL VERILERIN SAKLANMASI VE IMHASI

Veri Sorumlusu, Kisisel Verilerini islemekte oldugu veri sahibi ilgili Kisiler’in kisisel verilerini elektronik
ve fiziki ortamlarda gerekli teknik ve idari giivenlik tedbirlerini alarak saklamaktadir.

Veri Sorumlusu Kisisel Verileri saklama siiresi oncelikle ilgili mevzuatta belirlenen siireler dikkate
alimarak hesaplamaktadir. Veri Sorumlusu’nun islemis oldugu Kisisel Veriler igin ilgili mevzuatta
ongoriilmiis 6zel bir siire yoksa; Veri Sorumlusu, séz konusu Kisisel Verileri islenme amaci igin gerekli
olan siire kadar saklamaktadir.

Kanun’da yer alan Kisisel Veri isleme sartlarimin varligim1 ortadan kaldiracak Kisisel Veri isleme
amaglarinin sona ermesi halinde, s6z konusu Kisisel Veriler, Veri Sorumlusu tarafindan gecikmeksizin
usuliine uygun olarak imha edilecektir. S6z konusu imha islemleri basta Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok
Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun
olarak 6 aylik periyotlarla re’sen gergeklestirilmekte veya veri sahiplerinden gelen taleplerin yerinde
bulunmasi halinde neticeye baglanmaktadir. Mevzuat geregince, ilgili kisinin silme ve/veya yok etme
taleplerini Veri Sorumlusu mevzuatta bagkaca bir stire ngoriilmedigi takdirde en ge¢ 30 giin icinde yerine
getirerek Ilgili Kisi’yi bilgilendirecektir.

Kisisel Verilerin imhasi ile ilgili tutanaklar ise Veri Sorumlusu tarafindan saglik hizmetlerine iligkin
faaliyet gosterdigi siirece saklanacaktir. Ozel mevzuatlarda éngériilen siireler sakli olup, Kanun ve ilgili
mevzuatta yapilan degisiklikler sebebiyle buradaki siirelerin degismesi durumunda s6z konusu giincel
siireler uygulanacaktir.

Veri Sorumlusu tarafindan silme, anonimlestirme ya da yok etme imha teknikleri, Kisisel Verilerin
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Kurumu tarafindan 28.10.2017 tarihinde yayimlanarak, 01.01.2018 tarihi itibariyle yiirtirliige giren
“Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Rehberi”’nde belirtilen usul ve
esaslara uygun bir bicimde kullanilmaktadir.

Imhaya iliskin siirecler Veri Sorumlusu ve Veri Sorumlusu’nun talimatlar1 dogrultusunda Calisan
tarafindan ytritiliir. Kisisel verilerin saklanmasina ve imhasina iliskin olarak Veri Sorumlusu’nun
organizasyonu i¢in tanzim edilmis olan “Kisisel Verilerin Saklanmas1 Ve Imhas1 Politikas1” uygulanir.

10. AYDINLATMA YUKUMLULUGU

Kanun’un 10. maddesi uyarinca Veri Sorumlusu, Kisisel Veriler’in elde edilmesinden 6nce veya miimkiin
olan ilk anda asagidaki bilgileri ilgili veri sahiplerine sunarak Kanun’da bahsedilen aydinlatma
yukiimliliigiinii kisisel veri islenen her bir siire¢ 6zelinde yerine getirecektir:

- Veri sorumlusunun ve varsa temsilcisinin kimligi,

- Hangi Kisisel Verilerin islenecegi,

- Kisisel verilerin hangi amagla islenecegi,

- Islenen kisisel verilerin kimlere ve hangi amagla aktarilabilecegi,
- Kisisel veri toplamanin yontemi ve hukuki sebebi,

- 11. maddede sayilan diger haklari.

Veri Sorumlusu faaliyetlerini yiiriitiirken aydinlatma yiikiimliiliglini yerine getirmek amaciyla, uygun
aydinlatma metinleri hazirlamakta ve bunlari Ilgili Kisilere, teknik dilden uzak ve anlasilabilir bir bicimde
sunmaktadir.

11. KiSiSEL VERILERIN GUVENLIGINE iLiSKiN TEDBIiRLER

Veri Sorumlusu, islemekte oldugu Kisisel Verilerin gizliliginin ve giivenliginin saglanmasi konusunda,
sir saklama yiikiimliiliigii altindaki bir hekim olmanin da verdigi sorumluluk bilinciyle, gereken her tiirlii
makul dikkat ve 6zeni gostermektedir.

Kisisel verilerin giivenligine iliskin tedbirler alinirken Kurul tarafindan yayinlanmis olan Kisisel Veri
Giivenligi Rehberi (Teknik ve Idari Tedbirler) ve Kurul’un 31/01/2018 Tarihli ve 2018/10 Sayil1 Karar1
basta olmak iizere Kurul kararlar1 g6z 6niinde bulundurulmaktadir.

11.1. Teknik ve idari Tedbirler

Kisisel verilerin giivenli bir sekilde saklanmasi, hukuka aykir1 olarak islenmesi ve erisilmesinin 6nlenmesi
ile kisisel verilerin hukuka uygun olarak imha edilmesi i¢in Kanunun 12’nci maddesi ve 6’nc1 maddesinin
dordiincii fikras1 geregi 6zel nitelikli kisisel veriler i¢in Kurul tarafindan alinan 31/01/2018 Tarihli ve
2018/10 Sayili Kararinda belirtilen yeterli 6nlemler ¢ercevesinde tarafimizca teknik ve idari tedbirler Veri
Sorumlusu organizasyonuna uygun oldugu odlciide alinir.

11.1.2. Teknik Tedbirler
Isledigimiz kisisel verilerle ilgili olarak alinan teknik tedbirler asagida sayilmustir:

1. Kisisel verilerin hukuka aykir1 islenmesini 6nlemeye yonelik riskler belirlenmekte, bu risklere uygun
teknik tedbirlerin alinmasi saglanmakta ve alinan tedbirlere yonelik teknik kontroller yapilmaktadir.

2. Kisisel verilerin islendigi elektronik ortamlarda giiclii parolalar kullanilmaktadar.
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3. Ag giivenligi ve uygulama giivenligi saglanmaktadir.

4. Kisisel verilerin bulundugu saklama alanlarina erisimler kayit altina alinarak uygunsuz erisimler veya
erisim denemeleri kontrol altinda tutulmaktadir.

5. Bilgi teknolojileri sistemleri tedarik, gelistirme ve bakimi kapsamindaki giivenlik Onlemleri
alinmaktadir.

6. Erisim yetki ve rol dagilimlart i¢in prosediirler olusturulmakta ve uygulanmakta, yetki matrisi
uygulanmakta, erisimler kayit altina alinarak uygunsuz erisimler kontrol altinda tutulmakta, saklama ve
imha politikasina uygun imha siiregleri tanimlanmakta ve uygulanmaktadir.

7. Giincel anti-virlis ve anti spam sistemleri kullanilmakta ve bu sistemlerin giincelligi siirekli takip
edilmektedir. ,

8. Saldir1 tespit ve dnleme sistemleri kullanilmaktadir.
9. Sifreleme yapilmaktadir.

10. Bilisim sistemimizin techizati, yazilim ve verilerin fiziksel gilivenligi i¢in gerekli Onlemler
alimmaktadir.

11. Tarafimizca silinen kisisel verilerin ilgili kullanicilar i¢in erisilemez ve tekrar kullanilamaz olmasi
icin gerekli tedbirleri alinmaktadir.

12. Kisisel verilerin hukuka aykiri olarak baskalari tarafindan elde edilmesi halinde bu durumu ilgili kisiye
ve Kurula bildirmek i¢in tarafimizca uygun organizasyon olusturulmustur.

13. Giivenlik agiklari takip edilerek bilgi sistemleri giincel halde tutulmaktadir.
14. Kisisel veriler giivenli olarak yedeklenmektedir.

15. Elektronik olan veya olmayan ortamlarda saklanan kisisel verilere erisim, erisim prensiplerine gore
sinirlandirilmaktadir.

16. Veri sorumlusuna ait olan ve Whatsapp Iletisimin kuruldugu web sitesi baglantisi, SSL sertifikali olup,
baglanti giivenli yollarla gergeklestirilmektedir.

17. Ozel nitelikli kisisel veriler, gerekli olmas1 halinde sifreli olarak kurumsal e-posta adresi vasitasiyla
gonderilmektedir.

18. Alinan siber giivenlik 6nlemlerinin uygulanmasi siirekli olarak takip edilmektedir.

19. Kisisel verilerin yer aldig1 fiziki ortamlar yangin sel vb. dis risklere karsi etkili bir bigimde, uygun
yontemler vasitasiyla korunmakta, bu ortamlara giris ¢ikis kontrol altinda tutulmaktadir.

20. Ozel nitelikli kisisel veri igeren kagit ortamindaki belgeler kilitli dolaplarda muhafaza edilmektedir.

21. Tasinabilir Bellek, CD, DVD gibi ortamlar yoluyla aktarilmasi gerekiyorsa kriptografik yontemlerle
sifrelenmesi ve kriptografik anahtarin farkli ortamda tutulmaktadir.

22. Ogzel nitelikli kisisel veriler icin giivenli sifreleme/ kriptografik anahtarlar kullanilmakta ve farkl
birimlerce yonetilmektedir.

23. Verilere bir yazilim aracilig ile erisiliyorsa bu yazilima ait kullanict yetkilendirmelerinin yapilmakta,
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24. Kullanic1 hesap yonetimi ve yetki kontrol sistemi uygulanmakta olup bunlarin takibi de yapilmaktadir.

11.1.3. idari Tedbirler
Tarafimizca, isledigimiz kisisel verilerle ilgili olarak alinan idari tedbirler asagida sayilmistir:
1. Mevcut risk ve tehditler ile giivenlik ihlallerinin nasil yonetilecegi agik¢a belirlenmistir.

2. Veri sorumlusu tarafindan islenen kisisel veriler veri isleme amaglar1 dogrultusunda ve bu amaglar ile
sinirli olarak miimkiin oldugunca azaltilmaktadir.

3. Calisanlarin niteligi ve teknik bilgi/becerisinin gelistirilmesi, kisisel verilerin hukuka aykir1 islenmenin
onlenmesi, kisisel verilere hukuka aykiri erisilmesinin Onlenmesi, kisisel verilerin muhafazasinin
saglanmast, bilgi giivenligi, iletisim teknikleri ve ilgili mevzuatlar hakkinda egitimler verilmektedir.

4. Calisanlara gizlilik s6zlesmeleri ve kisisel verilerin korunmasina iligskin taahhiitname imzalatilmaktadir.

5. Veri sorumlusunun veri aktardig1 veri alicilartyla kisisel verilerin hukuka uygun islenmesi ve veri
giivenliginin saglanmasina iligkin taahhiitnameler imzalanmaktadir.

6. Veri Sorumlusun kisisel veri islenen tiim organizasyonu kapsaminda periyodik ve rastgele denetimler
yapilmaktadir.

7. Kisisel veri giivenligi politikalar1 ve prosediirleri belirlenmis, uygulanmakta ve degisen mevzuat, Kurul
kararlar1 ve veri sorumlusu isleyisi gerekliliklerine gore glincellenmektedir.

8. Kisisel veri giivenligine iligskin hazirlanan ve uygulanmakta olan politika ve prosediirlere uymayan
calisanlara yonelik uygulanmak iizere disiplin prosediirii hazirlanmistir.

9. Kisisel veri giivenligi politikalar1 ve prosediirleri diizenli olarak kontrol edilmekte olup bu kontroller
belgelenmektedir.

10. Ilgili kisileri aydinlatma yiikiimliiliigii, her bir kisisel veri isleme siireci icin miinferiden hazirlanan
aydinlatma metinleri ile yerine getirilmektedir.

11.1.4. Ozel Nitelikli Verilere iliskin Aliman Ek Idari Tedbirler

Kisisel Veriler i¢in alinan idari tedbirlerin yani sira, 6zel nitelikli kisisel verilerin giivenligine yonelik
sistemli, kurallar1 net bir sekilde belli, yonetilebilir ve siirdiiriilebilir "Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin
Saklanmasi, Korunmasi ve Islenmesi Politikas1" isimli ayr1 bir politika ve bu politikanin uygulanmasina
iliskin prosediir belirlenmis olup uygulanmaktadir.

- Ogzel nitelikli kisisel verilerin islenmesi siireglerinde yer alan calisanlara kisisel verilerin
korunmasi mevzuat1 ve veri giivenligi konularinda diizenli egitimler verilmektedir.

- Ogzel nitelikli kisisel verilerin islendigi ve saklandig1 tiim fiziki ve elektronik ortamlarin giivenlik
onlemleri alinmaktadir.

- Yetkisiz giris ve ¢ikislar engellenmekte, kagit ortaminda aktarimi gerekiyorsa evrak “gizlilik
dereceli belgeler” formatinda gonderilmektedir.
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- Verilere erisim yetkisine sahip kullanicilarin yetki kapsamlart ve siireleri net olarak
belirlenmektedir.

- Periyodik yetki kontrolleri ger¢eklestirilmektedir.

- Gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan ¢alisanlarin bu alandaki yetkileri derhal kaldirilmaktadir.

- Envanter bizzat veri sorumlusu tarafindan muhafaza edilmektedir.

12. YORURLUK
Veri Sorumlusu tarafindan diizenlenen bu Politika ........... tarthinde yiiriirliige girmistir.

13. POLITIiKA’NIN GUNCELLEME PERiYODU

Politika, ihtiya¢ duyuldukea gdzden gegirilir ve gerekli olan boliimler giincellenir. Isbu Politika’da yapilan
degisiklikler derhal Politika metnine islenir ve degisikliklere iliskin aciklamalar, politika metninin
sonundaki “Dokiiman Tarihgesi” tablosunda gecikmeksizin agiklanir.

14. POLITIiKA’NIN YAYINLANMASI, SAKLANMASI VE YURURLUKTEN KALDIRILMASI

Politika, 1slak imzal1 (basil1 kagit) ve elektronik ortamda olmak iizere iki farkli ortamda muhafaza edilir.
Basili kagit niishas1 da veri sorumlusunun kisisel dosyasinda saklanir. Yiirtirliikten kaldirilmasina karar
verilmesi halinde, Politika’nin 1slak imzal1 veri sorumlusu tarafindan iptal edilerek (iptal kasesi vurularak
veya iptal yazilarak) imzalanir ve en az 5 yil siire ile veri sorumlusu tarafindan saklanir.

Veri Sorumlusu:

Imza:

DOKUMAN TARITHCESI

Versiyon : Versiyon No:1
Yayin Tarihi ::25.01.2022
Degisikligin Tanim : 25.01.2022
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